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Introduction 

Les élections communales de 2024 ont été déterminantes pour Braine-le-Comte. Elles 
ont reflété les attentes, les priorités et les espoirs des Brainoises et des Brainois. La liste 
BRAINE a consolidé sa position en obtenant une majorité absolue (+ 4,22%), affirmant 
ainsi le désir de continuité d’une majorité de  citoyens. Le groupe Ensemble, pour sa part, 
a enregistré la deuxième meilleure progression (+1,6%), saluant ainsi son opposition 
constructive pendant 18 ans et apportant une diversité et une complémentarité 
précieuses dans le paysage politique brainois. 

Dans ce contexte, la liste BRAINE a fait le choix d’élargir son partenariat en intégrant 
Ensemble dans la majorité. Ce choix marque une volonté de conjuguer continuité et 
rupture, en s’appuyant sur une gestion saine et responsable  tout en ouvrant la voie à des 
approches nouvelles et ambitieuses.  

Braine-le-Comte est une ville en pleine mutation, dans un monde chamboulé et en 
constante évolution. Les enjeux sécuritaires, économiques, environnementaux et 
sociaux  nécessitent des solutions pragmatiques et visionnaires. Cette transformation 
est une occasion unique de construire une ville résiliente, solidaire et durable, où chacun 
a sa place et peut s'épanouir.  Le tout sans ignorer le contexte géopolitique national et 
mondial. Les « 4P » (pensions, police, pompiers, pauvreté) fragilisent l’autonomie 
communale et mettent à rude épreuve les capacités financières. Cela nécessite une 
approche responsable, franche et créative pour « faire plus avec moins ». 

Nos priorités pour les années à venir répondent pleinement aux attentes des citoyens.  
Nous avons entendu les demandes des Brainoises et des Brainois, qui souhaitent des 
investissements significatifs dans des domaines essentiels : 

• L’aménagement du territoire, pour mieux définir notre cadre de vie. 
• La mobilité, pour fluidifier les déplacements et renforcer les infrastructures 

adaptées aux besoins de tous les usagers. 
• La sécurité, pour garantir un environnement serein et protéger chaque habitant. 
• L’entretien, pour préserver un cadre de vie sain et accueillant et préserver nos 

équipements publics et notre patrimoine. 
• La solidarité, pour renforcer la cohésion sociale et sociétale. 

Face à ces défis, les citoyens de Braine-le-Comte ont clairement exprimé leur confiance 
dans une équipe capable de travailler ensemble pour bâtir une ville plus sûre, plus 
propre, plus solidaire et plus dynamique. Notre engagement est de rester à l’écoute des 
besoins de la population, tout en anticipant les transformations nécessaires pour l’avenir 
de notre commune. 

Cette Déclaration de Politique Communale 2024-2030 est donc bien plus qu’un simple 
programme : elle est une feuille de route ambitieuse et réaliste, portée par une équipe 
déterminée à agir avec rigueur, créativité et proximité. 
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Braine-le-Comte, notre ville, c'est un centre et des villages. Les spécificités de chaque 
quartier doivent être prises en compte dans toutes nos politiques. 
Tout au long de ce document, quand nous disons "une ville", cela fait référence aussi 
bien au centre qu'aux villages, sans distinction. 

Méthode de travail 

Avant d'aborder le contenu, penchons-nous sur la manière d'y parvenir. Pour cela, nous 
avons souhaité repenser notre méthode : privilégier le travail d'équipe, renforcer la 
collégialité, sans exclusivité et sans tabou. 

Collège communal 

Le nouveau Collège communal incarne une gestion collaborative, transparente et 
efficace. Les échevins ont réorganisé leurs attributions pour mieux répondre aux besoins 
croissants et complexes de la population. Des sessions stratégiques, telles que les 
'Collèges au vert', seront régulièrement mises en place pour permettre des réflexions 
approfondies sur les projets clés, avec une vision globale et à long terme. Cet organe 
fonctionnera de manière collégiale, permettant à chacun de partager ses impressions, 
avis et remarques sur toutes les matières communales, sans sujets réservés.  Nous 
veillerons à maintenir une synergie entre le bourgmestre, la présidente du CPAS et les 
échevins pour garantir une gestion cohérente et harmonieuse des projets. 

La présidente du CPAS a par ailleurs un rôle accru en tant qu’échevine  pour tendre vers 
une meilleure synergie entre la Ville et le CPAS. C’est d’ailleurs dans cette philosophie 
qu’une attribution scabinale « synergie Ville-CPAS » a été créée. 

Conseil communal 

Pour cette nouvelle mandature, nous instaurons une Présidence du Conseil communal. 
En effet, une séparation des rôles permettra à chacune et à chacun une plus grande 
liberté de parole tout en s'inscrivant dans la continuité du mode de fonctionnement des 
autres assemblées législatives. 

Pour renforcer la transparence et l’implication citoyenne, les débats du Conseil 
communal continueront à être retransmis en direct sur les réseaux sociaux, permettant 
à chaque citoyen de suivre les discussions et décisions importantes. 

Un nouveau règlement d’ordre intérieur sera d’ailleurs mis en application, en 
concertation avec l’ensemble des groupes du Conseil communal, sous la coordination 
du président du Conseil. 

Situation budgétaire 

La dernière mandature s’est inscrite sous le signe de la raison, des économies et du 
redressement financier. Ces choix ont été payants, permettant à la Ville de constituer 
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des réserves financières pour affronter la conjoncture économique incertaine qui touche 
notre pays et, plus largement, l’ensemble de l’Europe. 

Ces réserves pourront être mobilisées en cas de mauvaises nouvelles en provenance des 
échelons supérieurs. Cependant, si l’occasion se présente, nous pourrons mobiliser ces 
réserves pour financer des politiques répondant aux besoins des citoyens. Ces 
investissements seront concentrés sur les priorités stratégiques définies dans cette 
déclaration. 

Nous devons néanmoins rester prudents. Ces réserves doivent non seulement être 
préservées, mais également renforcées  chaque fois que cela est possible, assurant ainsi 
une stabilité financière pour les générations futures. Ainsi, tout choix politique sera fait 
en adéquation avec les avis de la direction financière de notre Ville. 

Nos Engagements  

 

Sécurité renforcée 

Nous prévoyons la mise en place de 50 caméras de surveillance réparties 
stratégiquement sur l’ensemble du territoire communal. Ces dispositifs permettront de 
détecter les dépôts de déchets clandestins, d’évaluer objectivement les incivilités, et 
d’apporter des preuves lors d’infractions constatées par la police. Les vidéos seront 
consultables exclusivement par des agents assermentés, dans le respect strict des 
réglementations sur la confidentialité. 

En parallèle, de nouveaux agents constatateurs seront recrutés et déployés sur le terrain 
pour renforcer la prévention et la répression. Ces derniers auront également la fonction 
de steward urbain. Ils veilleront à la sécurité et à la qualité de vie dans les espaces 
publics en intervenant pour résoudre les conflits, en aidant les citoyens et en 
encourageant les comportements responsables. 

Nous solliciterons également l’engagement d’agents de police supplémentaires au 
niveau de notre zone afin d’assurer des délais d’intervention raisonnables. 

Propreté publique 

Pour que nos rues soient plus propres, nous mettrons en place un système de 
cantonniers, attribuant à chaque quartier une personne responsable de son entretien. 
Ces cantonniers assureront le nettoyage des espaces publics, en collaboration avec les 
services communaux et les citoyens. 

Nous nous engagerons dans la poursuite d’un plan local de propreté (PLP) pour 
coordonner des actions concrètes visant à améliorer la propreté publique, renforcer la 

Pour une ville propre et sûre  



7 

sensibilisation des citoyens, optimiser l’implantation des poubelles publiques et 
favoriser des pratiques plus durables dans l’ensemble de la ville. 

Pour soutenir ces efforts, notre administration s’appuiera sur une application de 
signalement de type "BetterStreet". Cet outil numérique permettra aux habitants de 
signaler directement les problèmes nécessitant une intervention (déchets, 
dégradations, éclairage public, etc.). Les services concernés recevront ces alertes en 
temps réel, assurant une réactivité optimale. 

Contrôle du coût vérité des déchets 

Ces mesures combinées doivent nous permettre de contenir le "coût-vérité déchets", 
malgré l’explosion des coûts de gestion des déchets. Nous nous engageons à tout mettre 
en œuvre pour éviter une hausse de la taxe déchets, en réduisant les incivilités et en 
optimisant la gestion des déchets produits sur le territoire et en relayant les 
préoccupations de nos citoyens auprès de l’intercommunale de gestion des déchets - 
inBW 

Enfin, nous lancerons des campagnes de sensibilisation citoyenne pour encourager le tri 
des déchets, la réduction des emballages et les comportements respectueux de 
l’environnement. 

 

Approche globale 

La majorité développera une approche globale visant à améliorer la mobilité sur 
l’ensemble du territoire communal. Cette stratégie transversale mettra un accent 
particulier sur la sécurité routière au profit de tous les usagers : piétons, cyclistes, 
automobilistes, personnes à mobilité réduite (PMR), agriculteurs et utilisateurs des 
transports en commun. 

Sécurité et infrastructures 

Nous réaliserons d’importants travaux visant à renforcer la sécurité et à améliorer les 
infrastructures routières. Une attention particulière sera portée aux usagers actifs 
(piétons, cyclistes) et aux PMR. L’entretien des voiries est une priorité, garantissant des 
routes sûres et bien entretenues pour tous. 

Plan communal de mobilité 

Face à l’évolution démographique et aux nouveaux besoins, nous réactualiserons le plan 
communal de mobilité. Cela inclura également des plans de circulation locaux visant à 
réduire les excès de vitesse, à améliorer l’accessibilité, la mobilité et la sécurité routière 
sur l’espace concerné. Ces démarches seront soutenues par un processus de 
participation citoyenne durant la phase d’analyse, permettant à tous les usagers de 
contribuer à la définition des priorités. 

Pour une ville où la mobilité est atout 
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Sensibilisation et éducation 

En parallèle, nous lancerons des campagnes de sensibilisation pour promouvoir des 
comportements responsables et sécuritaires sur la route. Ces initiatives viseront à 
impliquer les citoyens dans la compréhension des enjeux pour une mobilité plus fluide 
et durable. 

Préservation des sentiers et maillage pédestre 

Une attention particulière sera accordée à la préservation et à l’entretien des sentiers et 
du maillage pédestre, éléments essentiels pour encourager les déplacements doux et 
pour valoriser les espaces naturels de notre territoire. À ce titre, une étude sur le maillage 
des sentiers sera lancée en début de législature pour cartographier les parcours 
existants. Cette démarche permettra d’identifier les points de connexion manquants et 
de proposer des améliorations pour faciliter l’accès et la sécurisation des itinéraires. Elle 
permettra également de définir des priorités d’aménagement en fonction des besoins 
des usagers et des enjeux environnementaux. 

Gestion du stationnement 

Depuis son introduction, la zone bleue contribue à faciliter la rotation des véhicules et à 
équilibrer les besoins en stationnement des riverains, des commerçants et des visiteurs. 
Une réflexion approfondie sera engagée concernant sa gestion, pour assurer une 
utilisation équitable et optimiser l'efficacité du système. Notre objectif est de satisfaire 
les besoins des résidents tout en facilitant l'accès aux commerces et aux services de 
proximité. 

 

Pour une ville au cadre de vie harmonieux et vivant 

Environnement 

Les partenaires de la majorité veulent établir des projets ambitieux pour améliorer 
l’environnement et lutter contre le dérèglement climatique. L’un des axes prioritaires est 
la végétalisation des espaces urbains, avec la plantation d’arbres et la création de 
véritables "poumons verts" dans les quartiers et villages. Ces initiatives, élaborées en 
concertation avec les citoyens, permettront de répondre aux besoins locaux tout en 
intégrant des équipements comme des aires de jeux. 

La création de communautés d’énergie renouvelable fait également partie des projets 
envisagés, visant à réduire l’empreinte carbone et à générer des économies d’énergie. 
Différentes initiatives seront étudiées en termes de faisabilité et d’impact réel sur notre 
environnement. 
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Gestion des risques et inondations 

La lutte contre les inondations reste un défi majeur. Un plan d’investissement de plus de 
6 millions d’euros a déjà été lancé pour atténuer les risques liés aux intempéries, dans le 
centre-ville et dans les villages concernés. Par exemple, à Hennuyères, un terrain sera 
acquis rue de la Gare pour en faire un parc d’immersion temporaire pour contrôler 
davantage la montée des eaux. Dans le centre-ville, la récente acquisition des terrains 
dits « Catala » est aussi un atout majeur dans la lutte contre les inondations et pour la 
création de nouveaux espaces verts. 

Patrimoine et urbanisme 

La valorisation du patrimoine occupe une place centrale dans notre programme. Des 
partenariats public-privé seront initiés pour réhabiliter et redonner vie à des sites 
emblématiques, comme celui des Dominicains. La préservation des maisonnettes du 
CPAS à la rue de la Bienfaisance est aussi actée par notre majorité. 

Dans le même temps, les nouveaux projets urbanistiques seront limités, en se 
concentrant sur la finalisation des projets existants (qui datent parfois de plusieurs 
années) et en adoptant une approche équilibrée entre urbanisation nécessaire et 
espaces verts essentiels. 

Nous allons réactualiser le Schéma de Développement Communal pour permettre une 
urbanisation cohérente, concentrée autour des centralités, pour limiter l’étalement et 
préserver les terres agricoles. En concertation avec les citoyens, un Guide Communal 
d'Urbanisme viendra compléter cette démarche en fixant des règles pour les projets à 
venir. 

Soutien à l’agriculture 

Nous renforcerons les partenariats et le dialogue avec les agriculteurs, acteurs 
essentiels de notre entité, pour mieux répondre à leurs besoins et favoriser des échanges 
constructifs avec la Ville et ses citoyens. Cette approche permettra d'améliorer la 
communication et la collaboration entre les agriculteurs, les autorités et la population, 
pour mieux comprendre les enjeux agricoles et environnementaux. Le rôle des 
agriculteurs dans la préservation des paysages et dans l’économie locale sera valorisé, 
avec un soutien accru aux  circuits courts. Ils seront aussi des partenaires responsables 
dans la lutte contre les inondations et coulées de boues. 

Bien-être animal 

Le bien-être animal restera une priorité forte de la majorité. Nous poursuivrons nos 
efforts pour créer des espaces où les animaux pourront s’épanouir en toute sécurité, tout 
en mettant en place des campagnes de sensibilisation et des actions concrètes pour 
renforcer leur protection. 
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Pour une ville à l’image du dynamisme local 

Soutien au secteur associatif 

Les partenaires de la majorité s’engagent à faire de Braine-le-Comte une ville vivante et 
animée. Pour cela, le soutien aux secteurs culturel, sportif, associatif et folklorique sera 
renforcé. Nous souhaitons par exemple supprimer les frais de location de matériel 
communal pour les activités associatives et nous proposerons des formations ainsi 
qu’un accompagnement pour la gestion des associations et l’organisation 
d’événements.  

Dynamisation du commerce local 

Le dynamisme local passe également par un soutien accru au commerce indépendant 
et original. Un incubateur pour le commerce local sera mise en place, visant à 
encourager les entrepreneurs locaux et à attirer de nouveaux commerces dans notre 
ville. Des initiatives comme la création d’un bon d’achat brainois et une meilleure 
connexion entre l’Horeca et les produits locaux seront développées. Une association de 
commerçants sera remise en place. La réforme des outils communaux existants, tels 
que l’ADL et l’Office du Tourisme, permettra d’augmenter leur liberté d’action et leur 
efficacité au bénéfice des commerçants brainois 

Investissements sportifs 

Le sport constitue un levier clé pour renforcer le dynamisme de notre territoire. Parmi les 
projets phares figurent la concrétisation du nouveau stade de football à Ronquières 
(nouveau bâtiment et terrain synthétique), la constitution d’un dossier pour la rénovation 
du stade du Poseur en concertation avec les occupants, la rénovation du Hall 
Omnisports du Champ de la Lune et la refonte de l’espace sport du Planois à Hennuyères 
en y intégrant la participation citoyenne. Le développement du fitness « outdoor » et 
d’autres infrastructures sportives viendra compléter cette dynamique. 

Redéploiement touristique 

Le tourisme sera orienté autour des atouts majeurs de la région, notamment le Plan 
incliné de Ronquières. La gestion touristique de la tour sera reprise pour y développer des 
activités et y créer un partenariat avec l’Horeca. Une aire pour motor-homes, située au 
plus près du village, sera créée en collaboration avec les commerçants locaux. Par 
ailleurs, des balades mettant en valeur les richesses boisées et patrimoniales brainoises 
seront initiées au départ de ce pôle touristique. 

Développement culturel, événementiel et folklorique 

Le folklore et la culture sont au cœur de l’identité de Braine-le-Comte. Nous 
augmenterons l’offre culturelle en la rendant plus variée et accessible, en donnant goût 
à l’éducation permanente. 
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Des événements emblématiques tels que le carnaval, la fête nationale, le marché de 
Noël et d’autres festivités locales seront encore améliorés pour devenir des références 
dans la région. Grâce à a création d’un échevinat dédié aux événements, la coordination 
de l’événementiel dans notre ville et nos villages sera renforcée, en recherchant 
systématiquement les partenariats (voire les financements) avec le privé. 

La culture, c’est aussi la bibliothèque et la ludothèque qui seront toutes deux adaptées 
à la société d’aujourd’hui, en synergie avec les autres opérateurs culturels existants. 

Jumelages internationaux 

Enfin, nous renforcerons les liens avec nos villes jumelées en France, en Italie, en 
Roumanie et en Afrique. Cette mandature sera celle du développement des échanges 
culturels, économiques et sociaux avec nos partenaires internationaux, contribuant 
ainsi à l’ouverture et au rayonnement de Braine-le-Comte, au-delà de nos frontières. La 
coopération internationale restera également dans le cœur de notre action. 

 

Pour une ville qui donne à chacun les moyens d’être acteur de son 
avenir. 

Économie sociale 

Pour renforcer la réinsertion sociale et professionnelle, une structure d’économie 
sociale sera créée. Cela permettra d’offrir de nouveaux services à la population, tels que 
le transport de personnes, le déplacement de déchets vers le parc à conteneurs, le 
nettoyage des monuments funéraires et l’entretien des quartiers via un système de 
cantonniers. Ces actions offriront des opportunités d’emploi pour les allocataires 
sociaux tout en répondant à des besoins locaux concrets. 

Budget participatif 

Le budget participatif, outil clé de la participation citoyenne, sera pérennisé. Il permettra 
aux habitants de Braine-le-Comte de proposer, débattre et choisir des projets financés 
directement par une allocation spécifique du budget communal. Ce processus donne 
aux citoyens un rôle actif dans l’amélioration de leur cadre de vie, tout en garantissant 
que les fonds investis répondent réellement aux besoins et aspirations locales. Chaque 
année, un montant défini sera alloué à ce processus, assurant une continuité et une 
transparence dans les choix budgétaires. 

Assemblée consultative citoyenne 

Pour renforcer encore davantage la participation citoyenne, des assemblées 
consultatives de citoyens tirés au sort seront mise en place. Ces groupes temporaires 
apporteront des avis sur des réformes spécifiques et des projets majeurs, de différentes 
thématiques, garantissant une représentation diversifiée et démocratique des Brainois 
dans les prises de décision. 
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Emploi et insertion 

À travers des partenariats avec les asbl para-communales, ainsi que par l’action du 
CPAS, nous faciliterons l’accès à l’emploi pour tous. Ces initiatives offriront des 
opportunités d’intégration professionnelle adaptées aux besoins locaux et aux 
compétences des citoyens. 

Éducation et extrascolaire 

Enfin, la gestion de nos écoles communales sera améliorée pour garantir un 
enseignement de qualité dans des bâtiments rénovés et avec des balises budgétaires 
raisonnables. L’offre extrascolaire sera également élargie pour répondre aux besoins des 
familles et offrir davantage de possibilités d’apprentissage et de loisirs aux jeunes 
brainois. 

 

Pour une ville où chaque génération trouve sa place  

Petite enfance 

Le manque de places en crèche est un problème criant dans tout le pays et notre ville 
n’échappe pas à cette réalité malgré les projets qui ont vu le jour ces dernières années. 
Nous nous engageons à créer une troisième crèche communale pour répondre à la 
pénurie et offrir davantage de solutions aux familles brainoises. En parallèle, nous 
faciliterons l’installation de structures d’accueil indépendantes pour diversifier l’offre et 
répondre plus largement aux besoins. 

Jeunesse et mouvements de jeunesse 

Les jeunes doivent disposer d’espaces qui leur permettent de se rencontrer, d’échanger, 
d’apprendre et de concrétiser leurs projets. Nous allons créer un pôle jeunesse en 
rassemblant les forces existantes tout en y intégrant de nouvelles initiatives. Notre 
objectif est que la jeunesse de Braine-le-Comte puisse trouver sa place dans la ville, sans 
avoir à se tourner vers les villes voisines. Les éducateurs seront par ailleurs davantage 
sur le terrain, auprès de leur public-cible. 

Les mouvements de jeunesse, acteurs majeurs de l’émancipation des jeunes de notre 
entité, bénéficieront d’un soutien logistique renforcé, en complément des subventions 
annuelles. 

Seniors 

Notre population compte une proportion importante de seniors, qui jouent un rôle 
essentiel dans la vie communale. Pour favoriser leur inclusion et leur participation 
sociale, nous créerons une maison dédiée aux aînés, où ils pourront se réunir, participer 
à des activités et s’impliquer activement dans la vie locale. Ce projet vise à rompre 
l’isolement et à renforcer les liens intergénérationnels. 
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Le partenariat avec les associations existantes dans le domaine des aînés sera par 
ailleurs renforcé et encouragé pour leur offrir un maximum d’activités.  

Logement et inclusion sociale 

Nous veillerons à ce que personne ne soit laissé de côté. Cela passe par la création de 
logements publics, de transit ou d’urgence, en partenariat avec Haute Senne Logement 
et l’Agence Immobilière Sociale, deux opérateurs clés pour le logement de service public.  

Le CPAS mettra également la priorité sur le logement des plus vulnérables, en intensifiant 
la lutte contre le sans-abrisme et en offrant des solutions durables pour les citoyens en 
difficulté. 

 

Pour une ville à l’administration moderne et efficiente  

Gestion budgétaire responsable 

Bien que sous tutelle du CRAC, notre commune affiche des comptes en boni et des 
réserves de plus de 5 millions d’euros. Cette situation nous permet d’envisager l’avenir 
avec plus de sérénité et de tenter de réduire certaines taxes et redevances communales. 
Toutefois, nous adoptons une approche réaliste concernant l’IPP et le précompte 
immobilier, en considérant que les recettes complémentaires dues à l’augmentation de 
la population favoriseront le financement des investissements cités dans cette 
Déclaration. 

Digitalisation et accès simplifié aux services 

Nous continuerons à moderniser notre administration à travers la digitalisation afin de 
simplifier certaines démarches et faciliter l’accès aux services de l’administration.  

Ressources humaines et formation 

Une nouvelle stratégie des ressources humaines sera mise en place pour améliorer le 
fonctionnement de l’administration communale. Des plans de formation et un cadre de 
travail clairement défini permettront au personnel de se sentir valorisé et impliqué dans 
la vie de la ville. Ce travail d’accompagnement contribuera à renforcer l’efficacité des 
services tout en créant un environnement propice à l’épanouissement professionnel des 
agents communaux. 

Transparence et communication 

Depuis deux mandatures, nous avons travaillé à rendre nos décisions plus transparentes 
et accessibles à tous les citoyens. Nous continuerons sur cette voie, en renforçant les 
canaux de communication pour que chaque habitant soit informé des projets et réformes 
en cours.  
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Un nouveau centre administratif 

Nous projetons la création d’un centre administratif communal sur le site CATALA. Ce 
centre regroupera tous les services aux citoyens en un seul endroit, offrant un accès 
simplifié et centralisé. Ce projet ambitieux nécessitera le développement de synergies 
entre les différents services et une co-construction avec les citoyens pour répondre au 
mieux à leurs attentes et à leurs besoins d’accueil, tout en s’inscrivant dans une 
démarche globale d’utilisation de l’ensemble de notre patrimoine existant. Dès 
maintenant, nous poserons les bases de cette transformation majeure pour l’avenir de 
Braine-le-Comte. 

 

Conclusion 

Cette Déclaration de Politique Communale 2024-2030 incarne notre vision d’un avenir 
ambitieux pour Braine-le-Comte. Ensemble, nous avons tracé une feuille de route claire 
et audacieuse, portée par la conviction que répondre aux attentes des Brainoises et des 
Brainois n’est pas seulement une mission, mais "comme une évidence". 

Chaque décision, chaque engagement, reflète notre  volonté de faire de notre ville une 
référence en matière de solidarité, de durabilité, et de dynamisme. Que ce soit en 
renforçant la sécurité, en modernisant nos infrastructures, en valorisant nos jeunes ou 
en soutenant nos aînés, nous avons choisi de construire une ville qui offre à chacun sa 
place et sa chance. 

Braine-le-Comte est animée par ses habitants, ses associations, ses commerçants, et 
ses institutions. Ensemble, nous voulons qu’elle reste un lieu où il fait bon vivre, où 
chaque quartier, chaque village respire la convivialité, la créativité et le respect. Une ville 
qui s’adapte aux défis de demain tout en restant profondément ancrée dans les valeurs 
qui font sa richesse. 

Nous avons maintenant la responsabilité de transformer ces engagements en actions 
concrètes, de travailler main dans la main avec les citoyens pour que chaque projet 
prenne vie et que chaque initiative porte ses fruits. Nous continuerons à œuvrer avec 
rigueur, transparence et proximité, convaincus que l’avenir de Braine-le-Comte s’écrira 
grâce à un effort collectif. 

Braine-le-Comte sera plus qu’une ville : elle sera le symbole d’une ville  forte, ouverte et 
innovante. Une ville en mouvement, une ville en croissance, mais surtout "une ville en 
vie". 


